Generalforsamling
I Odense Atletik/OGF
tirsdag den 12. februar 2013

Lone bed velkommen, hvorefter der blev udleveret stemmesedler til de stemmeberettigede.

1. Valg af dirigent

Peter Kanstrup blev foreslaet og valgt. Han takkede for valget og anmodede om en god tone under
general-forsamlingen. Der var 76 stemmeberettigede til stede. Der blev spurgt til stemmetallere?
Dirigenten bad bestyrelsen hjelpe. Der blev spurgt, om der blev holdt skriftlig afstemning? Det
blev der, hvis nogen gnskede det. Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen var blevet lovligt
varslet, og dagsordenen blev godkendt.

2. Bestyrelsens beretning

Lone fremlagde beretningen, som kan ses i sine hele pa hjemmesiden.

Forst blev der atholdt 1 minuts stilhed for Erik ”Smed” Nielsen.

Lone berettede blandt andet, at 2012 havde veeret et ar med udfordringer, hvor der havde veeret
fokus pa arbejdsgangene, pa at skabe overblik, og pa at fa en gennemsigtighed i afdelingen gennem
positiv dialog.

Omstruktureringen, hvor blandt andet sportsdirektarstillingen blev nedlagt, var en ngdvendighed.
Den var velovervejet, sa Lone beklagede de frustrationer og den forvirring, den havde givet
anledning til.

@konomisk havde der i 2012 veeret et godt fundament. @konomien vil blive en lidt starre
udfordring 1 2013, da lokomotivstgtten fra Odense Kommune bortfalder, fordi kravene ikke leengere
opfyldes. Der skal arbejdes pa at fa stetten tilbage.

Fra Lone lgd der en keempe tak for opbakningen fra foraeldrene, og hun fremhavede med
lykanskninger de gode steevneresultater. Der blev uddelt mange erkendtligheder, men der savnedes
en til Poul Henning.

Beretningen blev godkendt.

3. Fremlaeggelse og godkendelse af revideret regnskab

Lone fremlagde regnskabet, som ogsa er vedlagt.

Regnskabet var pa generalforsamlingen ikke blevet underskrevet og revideret grundet personlige
arsager. Det vil blive gjort i neer fremtid (er sket i skrivende stund).

Lars: De 45.000 kr. i sponsorindtaegter for DHL er kun kontant indtaegt. Der er blandt andet
sponsoreret varer for 200.000 kr. fra Dansk Supermarked, Kims med flere. | alt overstiger
sponsorindtegterne 400.000 kr.

Der blev spurgt til, hvad lanomkostningerne gar til. Det er udelukkende lgn til sportsdirektaren.
Der blev spurgt, om tallene vedrgrende hovedafdelingen var blevet afstemt med denne? Det er de.
Flemming: Punktet hedder “Fremlaggelse og godkendelse af revideret regnskab”. Nar regnskabet
ikke er revideret, kan vi sa godkende regnskabet pa generalforsamlingen? Regnskabet vil blive
revideret inden for 14 dage, sa det blev foreslaet enten 1) at godkende regnskabet under forud-
seetning af, at det vil blive godkendt af revisionen eller 2) at indkalde til ekstraordingr generalfor-
samling med godkendelse som eneste punkt pa dagsordenen. Forslag 1 blev vedtaget.

Formanden fremhavede falgende punkter i budgettet for 2013:

Nyt tiltag for nye sponsoraftaler — skannet til 25.000 kr.

Kontingentet er forhgjet.

Nyt punkt: Treeneruddannelse.

25.000 kr. fra kommunen til kompetenceudvikling + de budgetterede 50.000 kr.
Der er i 2013 fortsat lgnudgift til sportsdirektaren.



Mads bad om at fa uddybet posten Traeningslejr.

Der er et gnske om at sende eliten pa treeningslejr i bade ind- og udland, men der vil blive
egenbetaling.

Lars tilfgjede, at man kan fa et tilskud pa 1.000 kr. til treeningslejr, hvis man hjalper i foreningen.

Troels spurgte til de 50.000 kr. fra hovedafdelingen: Hvordan foregar denne forhandling?
Afdelingerne er felles om forhandlingen.

Thomas, formand for gymnastikafdelingen: Vi har faet et hgjere tilskud beregnet ud fra det arbejde,
vi leegger i eventyrlgbet.

Thomas spurgte til det fordoblede belgb til treenerudgifter: Forventer man flere traenere eller hgjere
udgifter? Man gnsker flere treenere, ogsa treenere udefra.

Sonny, Odense Kommunes eliteudvalg, vedrgrende lokomotivstgtten: Eliteudvalget kan ikke forsta,
at vi ikke gar det bedre med de faciliteter og den gkonomi, vi har. Der har vaeret mgde med
TeamDanmark, som mener, at Odense ikke gar det sa godt pa flere omrader trods de gode
faciliteter. Vi skal satse pa talentudvikling.

Mogens: Vores sommerfaciliteter er ok, men vinterfaciliteterne er ikke gode.

Regnskabet blev godkendt under forudsatning af, at det vil blive godkendt af revisionen.

4. Indkomne forslag
Forslag 1: Forslag til &ndring af vedtegterne. Forslaget blev lagt pa hjemmesiden den 23. januar
2013. For at en &ndring kan godkendes, skal 2/3 stemme for.

§2

Foreningens formal er med udgangspunkt i atletik og et forpligtigende faellesskab omkring dette at tilbyde
atletikinteresserede kvalificeret traening og konkurrencer samt samvaer pa en sddan méde at medlemmernes
evne og lyst til at tage ansvar for eget liv og deltagelse i samfundslivet, gges.

Kontingentet og rammerne for det forpligtende feellesskab fastsaettes p& den arlige generalforsamling.

Andres til:

§2

Foreningens formdl er med udgangspunkt i atletik og et forpligtigende faellesskab omkring dette at tilbyde
atletikinteresserede kvalificeret traening og konkurrencer samt samvaer pa en sddan mdde at medlemmernes
evne og lyst til at tage ansvar for eget liv og deltagelse i samfundslivet, gges.

(Kontingentet slettet) Rammerne for det forpligtende fzellesskab fastszettes pa den &rlige generalforsamling.

Lone: ZAndringen er et gnske fra bestyrelsen, sa der bliver mulighed for at &ndre kontingentet midt
pa dret om ngdvendigt.

Forslaget blev godkendt.

§3

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Den ordinaere generalforsamling afholdes hvert &r i februar maned. Den skal indkaldes med mindst 14 dages
varsel ved avertering i dagblad, ved indrykning i OA/OGFs klubblad eller ved skriftlig meddelelse til alle fore-
ningens medlemmer.

Stemmeret har ethvert medlem over 15 ar. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Det er ikke muligt pd samme tid at veere bdde bestyrelsesmedlem samt have fast indtjening fra klubben pa
mere end 30.000 kr.

Dagsordenen skal indeholde fglgende punkter:
1. Valg af dirigent
2. Bestyrelsens beretning



3. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab
4. Indkomne forslag, herunder eventuel godkendelse af vedtaegtsaendringer
5. Valg til bestyrelsen

o Formand
Naestformand
Kasserer
Ungdomsleder
Seniorleder
Veteranleder
Staevneleder
Samveersleder
2 menige medlemmer
6. Yderligere valg:

Transportansvarlig

O

o Medlem til bladudvalget
o Medlem til klubhuset
(@]
(@]
O

@)
@)
@)
@)
@)
@)
@)
@)

Staevnetilmelder
Statistik
WEB

7. Eventuelt

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset de fremmgdtes antal.

Forslag til vedtaegtsaendringer, herunder oplgsning af Odense Atletik/OGF, der @nskes behandlet pd ordinaere
generalforsamlinger skal sendes til formanden senest den 1. januar. Forslag skal via formanden offentligga-
res i klubbladet eller pd klubbens hjemmeside senest 14 dage fgr generalforsamlingen. Vedtaegtsaendringer
skal vedtages med mindst 2/3’s flertal blandt de fremmgdte medlemmer.

Foreningens regnskabsér er kalenderdret.

Andres til:

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Den ordinaere generalforsamling afholdes hvert &r i februar maned. Den skal indkaldes med mindst 14 dages
varsel ved avertering i dagblad, ved indrykning i OA/OGFs klubblad eller ved skriftlig meddelelse til alle fore-
ningens medlemmer.

Stemmeret har ethvert medlem over 15 3r. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Det er ikke muligt pd samme tid at veere bdde bestyrelsesmedlem samt have fast indtjening fra klubben p&
mere end 30.000 kr.

Dagsordenen skal indeholde fglgende punkter:
1. Valg af dirigent

2. Valg af 2 stemmeteellere

3. Bestyrelsens beretning til godkendelse

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab
5. Behandling af indkomne forslag, herunder godkendelse af vedteegtsaendringer hvis der fremsaettes nogen
6. Valg til bestyrelsen

Ulige ar:

» Formand

» 2 bestyrelsesmedlem

» 1 bestyrelsessuppleant

Lige ar:

» Kasserer

» 1 bestyrelsesmedlem

» 1 bestyrelsessuppleant

Hvert ar:

» 2 revisorer

» 1 revisorsuppleant

7. Eventuelt



Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset de fremmgdtes antal.

Forslag til vedtaegtsaendringer, herunder oplgsning af Odense Atletik/OGF, der @nskes behandlet pa ordinaere
generalforsamlinger skal sendes til formanden senest den 1. januar. Forslag skal via formanden offentlig-
gares i klubbladet eller pa klubbens hjemmeside senest 14 dage far generalforsamlingen.
Vedtaegtsaendringer skal vedtages med mindst 2/3’s flertal blandt de fremmgdte medlemmer.

Foreningens regnskabsér er kalenderdret.

Gitte: Burde forzldre til bgrn under 15 have stemmeret? Eller burde der veere en foreeldre-
repraesentant i bestyrelsen?

Lone: Der kan komme forealdrerepraesentanter i ungdomsudvalget. Ellers kan det indsendes som
forslag til naeste generalforsamling.

Kasper: Var det ikke til afstemning sidste ar? Jo, det var det.

Troels: Hvorfor skal bestyrelsen pa valg hvert andet ar pa den foreslaede made?

Det er et meget bevidst valg for at fa kontinuitet og pa den made skabe arbejdsro for bestyrelsen.
Troels: Det skaber ikke ro med en halvdel af bestyrelsen, der kan arbejde modsat den anden
halvdel.

Mette: Det er sveert at stemme om 8§ 3 uden at tage § 4 med — de burde tages under ét.
Dirigenten: Det er korrekt, sa vi tager den nye § 4 med i afstemningen.

Ny § 4

Foreningen ledes af en bestyrelse bestdende af formanden, kasserer og 3 bestyrelsesmedlemmer. Besty-
relsen udpeger af sin midte en naestformand. Det praktiske foreningsarbejde foregdr i udvalg nedsat af be-
styrelsen. Udvalgene konstituerer sig umiddelbart efter generalforsamlingen med en formand for hvert
udvalg. Kun bestyrelsesmedlemmer og bestyrelsessuppleanter kan vaere udvalgsformand.

Spergsmal fra salen: | tidligere bestyrelser har det veeret seedvane, at suppleanterne deltog fast ved
bestyrelsesmgader, er det stadig sadan? Ja, de deltager stadig.

Mette: Hvordan melder man sig til udvalgene? Og skal teksten tolkes sadan, at bestyrelsen alene
udvelger udvalgsposter? Nej.

Flemming: S& ma teksten a&ndres, for sadan forstar vi det ikke.

Lars: Bestyrelsen udpeger udvalgsformandene, som efterfglgende nedsetter udvalgene. De veelges
pa generalforsamlingen, og det er abent for alle at vaere med i udvalgene.

Mads, til det med forzeldrereprasentanter: Hvordan kan vi nedsatte ungdomsudvalget med
foreeldre, nar de ikke har stemmeret?

Lone: Det har du ret i, der er mulighed for at foresla &ndring til naeste generalforsamling.
Lars: Skal man stemme sa meget i udvalgene? Nedsattelsen af udvalg kan nemt blive en
prikkerunde, men folk kan selv melde sig.

Hanna: Hvad hvis vi stryger “nedsat af bestyrelsen”, sa der bare star "Det praktiske forenings-
arbejde foregar i udvalg.”

Spergsmal: Hvor meget kan udvalgene bestemme?
Jorgen: Tanken er, at ansvaret ligger hos bestyrelsen, men arbejdet ligger i udvalgene.

Sonny: Sidste ar blev det ogsa diskuteret, om foraldre skulle kunne stemme. Det koster ikke en
formue at blive passivt medlem, sa det er hermed en opfordring. Til udvalgene kan man frit melde
sig, sa jeg haber, at de der melder sig ogsa har kompetencerne.

Dirigent: Den omtalte stemmeret geelder pa generalforsamlingen og ikke i udvalgene.



Mads: Udvalgene kan f.eks. vaere med til at hyre treenere. Hvordan haenger det at arbejde i udvalg
sammen med ikke at have stemmeret pa generalforsamlingen, hvor man ellers kunne understgatte sit
udvalgsarbejde?

Flemming: Er det kun medlemmer, der kan sidde i udvalg? | sa fald er det gennemtaenkt?

Klaus: Der star, at kun bestyrelsesmedlemmer kan vere formaend for udvalg. Skal formandene ikke
bare veelges af bestyrelsen?
Nej, vi udsteder ikke carte blanche. Bestyrelsen udstikker retningslinjer for udvalgsarbejdet.

Preben: Kan vi sikre os, at vi ikke skaber “klubber” i klubben med nedszttelsen af udvalg pa denne
made? Vi skal bevare demokratiet i klubben.

Jargen: Udvalgsformand sidder i bestyrelsen. Der mangler at std noget om udvalgenes befgijelser.

Nikolaj: Kan et udvalg fyre en traener?

Lone: Udvalgene har en vis grad af indflydelse, men sadanne beslutninger skal treeffes i bestyrelsen.
Lars: Udvalgene tager sig ikke af pengesager. De kommer med de gode ideer.

Flemming: Udvalgene har ingen juridiske kompetencer.

Dirigenten: Der er behov for uddybning af udvalgenes sammenseatning og arbejde. Er det muligt for
bestyrelsen at komme med det nu?

Lars: Bestyrelsen mener, der skal laves udvalg. Kan vi lave udvalg uden at vedtage &ndringen i
vedtaegten?

Lone: Udvalgene er lagt pa hjemmesiden. Der er lavet en forretningsorden for bestyrelsen, der ogsa
omhandler udvalgsarbejde.

Dirigenten: Nu skrider vi til afstemning. Hvor mange stemmeberettigede er vi tilbage? 71 stk.

Bestyrelsens nye forslag til § 4:
Foreningen ledes af en bestyrelse bestaende af formanden, kasserer og 3 bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsen udpeger af
sin midte en naestformand.

Afstemning om det nye &ndringsforslag til 8 4: 66 stemmer for. Forslaget er vedtaget.

Troels: Vi havde sidste ar en ide om at bruge samme revisorer som resten af OGF. Er det glemt?
Lone: Vi vil gerne have, at vi veelger revisorer i de enkelte afdelinger.

Afstemning om &ndringerne til 8 3: £ndringen er vedtaget.

Efterfglgende paragraffer aendres sdledes: § 4 bliver til § 5, § 5 til § 6, osv.

84
Bestyrelsesmgderne er &bne for klubbens medlemmer.
Bestyrelsesmgderne meddeles i forrige bestyrelsesreferat eller pd anden vis pa atletikafdelingens hjemmesi-

de.

/ndres til

§5

Bestyrelsesmgderne er &bne for klubbens medlemmer i det omfang at der er indkommet forslag fra medlem-
met, som skal diskuteres pa bestyrelsesmgdet. Medlemmet vil f& en skriftlig indbydelse til mgdet. Besty-
relsesmgderne meddeles i forrige bestyrelsesreferat eller pd anden vis pa atletikafdelingens hjemmeside.
Niels: Det er argerligt — det minder om mistillid og er ikke serlig demokratisk.



Lone: Det er ikke for at skabe mistillid men for at skabe ro for bestyrelsens arbejde.

Troels: Hvor mange medlemmer har der veeret til bestyrelsesmgderne?
Lone: Der har veeret et mgde med et medlem.
Troels: Jeg kan ikke se behovet for denne &ndring.

Spergsmal: Kan det @ndres, s man opfordrer til at melde sin ankomst til mgderne?

Gitte: Hvorfor ikke abne og lukkede punkter?
Bestyrelsen: Der er abne og lukkede punkter i forvejen.
Troels: Naturligvis kan man have lukkede punkter.

Niels: Det skaber ikke mindre mistillid eller mere ro om arbejdet. Forslaget bar traekkes tilbage.

Mads: Man skal altsa have et forslag for at komme med. Hvad nu hvis man bare gerne vil deltage
for at veere med i debatten?

Lone: Bestyrelsen traekker forslaget tilbage.
Dirigenten: @nsker nogen at fastholde forslaget? Nej. Forslaget blev forkastet.

§7

Foreningen tegnes af formanden sammen med naestformanden eller kassereren. Bestyrelsen kan meddele
prokura. Bestyrelsen eller dens medlemmer haefter ikke individuelt eller kollektivt for foreningens
gkonomiske forhold. Dette gaelder dog ikke, sdfremt et medlem af bestyrelsen har udvist grov gkonomisk
uagtsomhed, hvorfor denne haefter pa egne vegne.

ZEndres til:
§8

Foreningen tegnes af formanden, kassereren eller de to i forening. For foreningens forpligtigelser haefter
alene foreningen med dens formue. Bestyrelsen kan meddele prokura. Medlemmerne, herunder bestyrelses-
medlemmerne, heaefter ikke for forpligtigelser der pdtages i foreningens navn.

Lone: Dette er foreslaet for at imgdekomme galdende lov.

Troels: | stgrre selskaber kan kasseren ikke tegne en forening alene.

Flemming: Jeg er enig med Troels. Der skal sta: ... "tegnes af bade formanden og kassereren”.
Lone: Vi @ndrer det til “tegnes af bade formanden og kassereren i forening”.

Troels: Eller formanden og 2 medlemmer.

Lone: Den mulighed ligger i prokura.

Troels' &ndringsforslag: ”Foreningen tegnes af formanden og kassereren i forening eller af
formanden og 2 bestyrelsesmedlemmer i forening.”

Afstemning om dette &ndringsforslag: 68 stemmer for. Forslaget er vedtaget.

Lone sagde lidt om motivationen til vedtaegtsendringerne:
§ 2: Det er et gnske, at det er bestyrelsen som fastsatter kontingentet sa eventuelle &ndringer ikke
skal vente til en generalforsamling.

8§ 3: Da vi i bestyrelsen er i overgangsperioden til en anden struktur, vil dette vaere med til at sikre
en kontinuerlig bestyrelse, hvor ikke alle bliver udskiftet samme ar. Det vil sige, at man velges for
2 ar ad gangen, og derved vil der altid vaere nogen i bestyrelsen, som kender arbejdsgangen i OA.
8 4: Tilfgjelse til vedtegterne. Dette var for at understette vores struktur i bestyrelsen.



§ 5: Dette for at bestyrelsen kan arbejde i fortrolighed, saledes at man kan arbejde med andringer,
tiltag med mere i ro og mag inden disse offentliggeres.

8 8: Dette er for at tilpasse vores vedtaegter geeldende lov.

5. Valg

I henhold til de nye vedtegter vaelges der ny formand.

Nuverende formand treekker sig. Jargen Halkjeer blev foreslaet som ny formand.
Der var ikke andre kandidater, sa Jgrgen blev valgt.

Kasserer skal veelges lige ar, men da der pt. ikke er en, skal der vaelges en i ar ogsa.
Lone Ellegaard @stfeldt blev foreslaet som kasserer. Der var ikke andre kandidater, sa Lone blev
valgt.

Valg af bestyrelsesmedlemmer: Der skal vaelges 3 bestyrelsesmedlemmer: 2 for 2 ar, og 1 for 1 ar.
Karin D. og Lone Sgrensen blev foreslaet. Andre kandidater: Poul, Karin M, Gitte og Buster.

Det blev foreslaet, at de 2 der ville fa flest stemmer blev valgt for 2 ar, den der ville fa 3. flest
stemmer blev valgt for 1 ar, og de der ville fa 4. og 5. flest stemmer blev valgt som suppleanter for
henholdsvis 2 og 1 ar.

Lars: Ungdomsafdelingen gnsker en repraesentant i bestyrelsen. Kan dette efterkommes?
Lone: Kandidaterne ma fortzlle, hvem de er, og sa ma demokratiet bestemme.

Gitte: Vil som forelder repraesentere ungdomsafdelingen. Treeningen skal varetages pa en ordentlig
made, med den nuvarende treenerplan skal bgrn traene barn.

Karin M.: Reprasenterer ogsa ungdommen, og vil arbejde for en steerk ungdom, feellesskab, mere
abenhed og eventuelt foreldremader.

Lone S: Har vaeret medlem af klubben siden 1987. Er veteran og braender for det.

Buster: Er tidligere seniorleder, og vil arbejde pa dette omrade. Vil ogsa arbejde videre med
strukturaendringen.

Poul: Vil gerne arbejde for alle.

Karin D: Vil arbejde for ungdommen.

Lars: Nu ender det maske alligevel med en skaev fordeling - gnsker hverken ingen eller 3
foreeldrerepraesentanter.

Sonny: Synes 0gsa, den nuvaerende bestyrelse mangler en reprasentant for ungdomsafdelingen. Vi
skal passe pa, vi ikke bliver en veteranklub, men der skal stemmes pa demokratisk vis.

Flemming: Hvad har suppleanterne af befgjelser? Det skal veere helt klart. Er det de samme som de
gvrige bestyrelsesmedlemmer? Det er de samme, bortset fra de ikke har stemmeret pa bestyrelses-
mgderne.

Preben: Vi skal stemme i forhold til vedtaegten. Der star ikke noget om antal ungdomsreprasen-
tanter eller anden fordeling.

Kasper: Forventer, at de opstillede kandidater arbejder for feellesskabet.



Dirigenten: Afstemningen foregar ved, at man skriver 3 navne pa sin stemmeseddel. Kun
stemmesedler med 3 navne er gyldige.

Jorgen opfordrede de, der ikke matte blive valgt, til at hjeelpe til med foreningsarbejdet.

Der blev afleveret 70 stemmesedler, heraf var 2 ugyldige og 1 blank. Valgt er falgende:
2-arige bestyrelsesmedlemmer: Karin D. med 50 stemmer og Lone S. med 43 stemmer.

Bade Gitte og Buster fik 31 stemmer, sa ved lodtraekning blev Gitte valgt til 1-arig
bestyrelsesmedlem, og Buster blev valgt til 2-arig suppleant.

Poul blev med 26 stemmer valgt til 1-arig suppleant.
Dirigenten: Det er flot med flere opstillede, end der skal bruges!

6. Yderligere valg
Punktet udgik.

7. Eventuelt
Dirigenten: Under eventuelt er det er muligt at sige noget nyt.

Berit: Det er flot med tilkendegivelser til den voksne del af foreningen men argerligt, at der ikke er
noget til ungdommen.

Lone: Har spurgt hvem i ungdommen, der skulle hadres, og fik at vide, at de var blevet hadret til
juleafslutningen. Jeg beklager, jeg ikke har undersggt det naermere.

Rasmus: Der er ingen treener sat pa til hgjdespring, bortset fra Steffen, men han traener selv torsdag.
Hvad skal der ske angaende singletter? Har selv arvet en af Steffen, og der er ingen singletter i
starrelse M.

Jorgen: Vi kaster os ud i det, og ger alt, hvad vi kan. Leverandgren er stoppet med at producere
dem, sa den tidligere leverandgr er kommet pa banen igen.

Lone S: Der star poser med glemt tg;j.

Flemming: Er bestyrelsen tilfreds med treenerne?
Bestyrelsen: Det er en del af vores arbejde, og der er plads til forbedringer.

Gitte: Hvor er treenerne efter fyringen af Susanne? Det er 13-14 arige bgrn, der star pa som traenere.
Preben: Det er aldrig let med struktureendringer, og vi arbejder efter en reekkefglge, som vi har
forsggt at finde pa bedste vis. Den raekkefalge er stadig ok set i den store sammenhzng.

Lone: Tak til Preben for arbejdet i bestyrelsen. Ligeledes tak til Emil. Claus har veeret i bestyrelsen i
rigtig mange ar, og vi er meget glade for din hjaelp. Tak til dirigent og referent. Tak til Susanne for
det store arbejde, hun har lagt i foreningen.

Dirigenten takkede alle for fremmgdet og afsluttede generalforsamlingen med tak for god ro og
orden.



